¥ Reha-Siidwest
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Vielfalt gemeinsam leben!

Die Reha-Suidwest ist ein privater gemeinnutziger Trager der Jugend- und Eingliederungshilfe mit Sitz in Karlsruhe. Wir beraten, bilden,

fordern und begleiten Menschen mit und ohne Behinderung.

Die Reha-Stidwest bietet im Bereich Ambulante Dienste - ISB (Individuelle Schwerstbehindertenbetreuung) in Karlsruhe und
Umgebung zum ndchstmdglichen Termin zur Erweiterung des Teams eine Stelle fir Sie als

Stellvertretende Pflegedienstleitung (m/w/d)
Vollzeit mit 39 Wochenstunden, befristet auf 1 Jahr mit der Option einer Entfristung

Ihre Tatigkeiten
Leitung der Pflegeassistenz in Abwesenheit der verantwort-
lichen Pflegefachkraft

Ausfallmanagement und Gewahrleistung eines reibungslosen
Ablaufs der Pflegeaktivitaten

Klienten- und Mitarbeiterbezogene Pflegevisiten zur Sicher-
stellung der hohen Pflegequalitat

Erstellung von Dienstplénen sowie sorgféltige Dokumentation

Pflegehelfern und Fachkréften Anleitung bieten, um das Team
kontinuierlich weiterzuentwickeln und zu fiihren

Koordination und Mitentscheidung tber die Aufnahme neuer
Klient*innen

Erstellung individueller Tagesplane der Klient*innen

Rufbereitschaftsdienste zur Gewahrleistung der Notfallver-
sorgung

effektive Zusammenarbeit mit internen und externen Partnern
zur Optimierung der Pflegeleistungen

Erstellen von Kostenvoranschlagen und Budgetplanung
Qualitdtsmanagement kontinuierlich verbessern und umsetzen
Plausibilitatspriifung abrechnungsrelevanter Unterlagen

Planung und Organisation interner Fortbildungen zur fach-
lichen Weiterentwicklung des Teams

Unsere Anforderungen

abgeschlossene Ausbildung zur examinierten Pflegefachkraft
mit staatlicher Anerkennung oder vergleichbare Qualifikation

Leitungserfahrung im Bereich der Pflege und Betreuung,
vorzugsweise in einer ambulanten Einrichtung

Mehrjdhrige Berufserfahrung in der Pflege und Betreuung
von Menschen mit komplexen Beeintrachtigungen

Zusatzausbildung zur Pflegedienstleitung oder gleichwertige
Qualifikation/Studium

Starke Teamfahigkeit und Fahigkeit, innovative Lésungen zu
entwickeln

Verantwortungsbewusstsein, Zuverldssigkeit und Belastbarkeit

Identifikation mit den Zielen und Grundsatzen der
Reha-Stidwest fiir Behinderte gGmbH

einflihlsame und menschliche Haltung gegendber Klienten

Organisationsgeschick, Flexibilitdt und Durchsetzungs-
vermdgen mit kooperativem Fiihrungsstil

klares Bekenntnis zu einer betriebswirtschaftlich erfolgreichen
Leistungserbringung

praktische Erfahrung in einer dhnlichen Position

Erfahrung im Umgang mit dem PC

vorzugsweise Erfahrung mit entbirokratisierter Pflege-
dokumentation
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Fotos:

Freuen Sie sich auf

ein aufgeschlossenes, motiviertes Team, attraktive Vergiitung nach TV6D (P) mit tariflicher Jahressonderzahlung und zuséatzlicher
betrieblicher Altersvorsorge (VBL), umfangreiche Einarbeitung, individuelle Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten, Férderung der Aus-
und Weiterbildung, teilweise online, Betriebliches Gesundheitsmanagement, 30 Tage Urlaub/Jahr bei einer 5-Tage-Woche, individuell
abstimmbare Arbeitszeiten, abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet, EDV-gestiitzte, entblrokratisierte Pflege-
dokumentation (SIS).

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihren Anruf und Ihre aussagekréftige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen, gerne
als zusammengefasste PDF-Datei. Wir setzen uns fiir Chancengleichheit und Vielfalt ein! Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden
bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt beriicksichtigt.

Reha-Siidwest fiir Behinderte gGmbH, Ambulante Dienste - ISB
Carl ReiB, Betriebsleitung, MarkgrafenstraBe 17/19, 76131 Karlsruhe
Telefon 0721 932740, isb.karlsruhe @ reha-suedwest.de
www.reha-suedwest.de




