Reha-Sudwest

wirtoun® fUr Behinderte gGmbH

Die Reha-Suidwest ist ein privater gemeinnutziger Trager der Jugend- und Eingliederungshilfe mit Sitz in Karlsruhe. Wir beraten, bilden,

fordern und begleiten Menschen mit und ohne Behinderung.

Die Reha-Stidwest gGmbH bietet im Heilpddagogischen Fachdienst in Bruchsal zum ndchstmdglichen Termin eine Stelle fir Sie als

padagogische Fachkraft

Heilpadagoge, Kindheitspadagoge,

Sozialpadagoge oder Sozialarbeiter (m/w/d)
Teilzeit mit 19,5 Wochenstunden, unbefristet

Der Heilpddagogische Fachdienst (HPFD) in Bruchsal bietet fiir das paddagogische Fachpersonal in Kindertageseinrichtungen (KiTas) in
Bruchsal Unterstiitzung bei Fragestellungen insbesondere zur emotional-sozialen Entwicklung von Kindern. Die Mitarbeiter (m/w/d)
werden auf Anfrage der Kita und mit Einversténdnis der Eltern aufsuchend tétig und entwickeln gemeinsam mit dem padagogischen
Personal Handlungskonzepte mit dem Ziel, forderliche Entwicklungsbedingungen in der Kita zu schaffen.

Ihre Tatigkeiten

Sie analysieren und entwickeln Handlungskonzepte in Koope-
ration mit dem Fachpersonal der Kindertageseinrichtungen
hinsichtlich der entwicklungspsychologischen Auffalligkeiten.

Sie unterstiitzen und beraten das Fachpersonal im Kita-Alltag
und suchen den fachlichen Austausch mit dem Fachpersonal
und den Erziehungsberechtigten.

Sie beraten die Erziehungsberechtigten und das Fachpersonal
hinsichtlich weiterer Unterstlitzungs-mdglichkeiten flr das
Kind und die Familie und sind im Austausch mit den Netz-
werkpartnern.

Sie leiten die pddagogischen und begleitenden Fallassistenzen
im Praxisfeld an.

Freuen Sie sich auf

Unsere Anforderungen

Sie haben ein erfolgreich abgeschlossenes Studium als
(Diplom-) Heilpddagoge, Kindheitspddagoge, Sozialpddagoge
oder Sozialarbeiter (m/w/d) oder haben eine vergleichbare
Qualifikation.

Sie haben idealerweise bereits Erfahrungen im Umgang mit
Kindern im Vorschulalter, der Kita-Alltag ist lhnen bekannt
und Sie haben Methodenkenntnisse im Umgang mit verhal-
tensauffalligen Kindern.

Sie verfuigen tber Reflexions-, Beratungs- und Konflikt-
I6sungskompetenz sowie einer eigenverantwortlichen
Arbeitsweise.

Sie kénnen gut mit den MS-0ffice-Anwendungen umgehen
und sind kommunikationsfahig, kreativ sowie verantwortungs-
bewusst.

verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben in einem offenen und motivierten Team, das sich gerne weiterentwickelt.
AuBerdem bieten wir Ihnen flexible Arbeitszeitgestaltung, eine Vergiitung nach TVGD (Bund) und tarifiiblicher Jahressonderzahlung mit
zusatzlicher betrieblicher Altersvorsorge (VBL), individuelle Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten sowie Betriebliches Gesundheits-

management.

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihren Anruf und Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen, gerne
als zusammengefasste PDF-Datei. Wir setzen uns fiir Chancengleichheit und Vielfalt ein! Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden

bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt beriicksichtigt.

Reha-Siidwest fiir Behinderte gGmbH, Heilpddagogischer Fachdienst Bruchsal
Isabell Manz-0tt, Betriebsleitung Friihe Férderung Mittelbaden, Postfach 54 60, 76036 Karlsruhe
Telefon 0176 30015360, bewerbung @reha-suedwest.de, www.reha-suedwest.de




